
 

LĘK SEPARACYJNY W ŻŁOBKU I PRZEDSZKOLU 
- JAK WŁAŚCIWIE KIEROWAĆ PROCESAMI ADAPTACYJNYMI 

BUDUJĄC PRZY TYM WIZERUNEK PLACÓWKI?  
 

INFORMACJE O SZKOLENIU:  
Zapraszamy Państwa do udziału w szkoleniu, które jest pierwszym krokiem do umiejętnego i skutecznego wspierania zespołów 
pracowniczych żłobków i przedszkoli w obszarach wymagających wzmożonej aktywności opiekuńczej. Podzielimy się wiedzą 
praktyczną dotyczącą procesów adaptacyjnych i pracy z lękiem separacyjnym u dzieci. Podczas warsztatów będą mogli 
Państwo zdobyć niezbędną wiedzę opartą na praktycznych przykładach, poznać wypracowane i sprawdzone metody 
oraz omówić najpopularniejsze problemy. Spotkanie prowadzone jest przez praktyka, czynnego opiekuna oraz właściciela sieci 
żłobków w Polsce. 

 
CELE I KORZYŚCI:  

• Wyjaśnienie w jaki sposób wiedza dotycząca etapów rozwoju dziecka oraz ograniczeń jakie wynikają z rozwoju 
neuronalnego, psychicznego dziecka przekładają się na codzienną pracę, szczególnie w procesach adaptacyjnych dzieci 
do nowych placówek. 

• Zdobycie umiejętności stosowania narzędzi zabezpieczania trudnych emocji, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami. 

• Uzyskanie wskazówek jak skutecznie uczyć zespoły nowoczesnych narzędzi wpisujących się w standardy opieki 
nad dziećmi do lat trzech.  

• Budowanie narzędzi komunikacji z rodzicami poprzez wiedzę i umiejętną ocenę sytuacji rozwojowych. 

• Poznanie procedur, których wdrożenie przekłada się na poprawę jakości pracy a w efekcie na wizerunek placówki.  

• Budowa silnej marki i profesjonalnego wizerunku placówek, dyrektorów i całych zespołów pracowniczych.  

• Szkolenie zawiera pełen pakiet autorskich materiałów szkoleniowych uzupełnionych o wiedzę z zakresu psychologii 
i psychiatrii dziecięcej. 

PROGRAM: 
1. Rozwój Dziecka do 3 roku życia:  

• etapy rozwoju psychoemocjonalnego, motorycznego, 

• neurologia mózgu, czyli „ile stresu w stresie”,  

• sensomotoryka – wymagające stadium dla opiekuna i nauczyciela,  

• czy i ile wymagać od dziecka, czyli „szykujemy dziecko do drogi, a nie drogę dla dziecka”. 
2. Wypracowane strategie adaptacji. Rytm łagodnej adaptacji. Adaptacja „na głęboką wodę”. 
3. Obowiązki rodzica. 
4. Obowiązki placówki.  
5. Lęk separacyjny: 

• praca w żłobku/przedszkolu – zalecenia, metody, case study, 

• praca w domu - zalecenia. 
6. Pedagogizacja rodziców jako narzędzie współpracy i budowania silnej marki. 
7. Pytania i dyskusja.  

ADRESACI:  
Właściciele, dyrektorzy, opiekunowie, nauczyciele żłobków i przedszkoli prywatnych i publicznych. 

  

SZKOLENIE ON LINE 
22 maja 2023 r.  



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE  
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Lęk separacyjny w żłobku i przedszkolu - jak właściwie kierować procesami 
adaptacyjnymi budując przy tym wizerunek placówki? 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
22 maja 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00 -14.00 

  

Cena: 435 PLN netto/os. Przy zgłoszeniu na szkolenie do 9 maja 2024 r. cena wynosi: 
399 PLN netto/os.  Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania 
szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań,  
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia,  

DANE DO 
KONTAKTU:  

Ośrodek Kształcenia Samorządu Terytorialnego im. Waleriana Pańki 
ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice 
tel. 32 206 98 43, 206 80 39, 259 86 73, 253 84 09 w. 24 
renata.bak@okst.pl lub szkolenia@okst.pl 

 
DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 

Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP   Telefon  

1. Imię i nazwisko uczestnika, 
stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, 
stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości 
lub co najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐     NIE ☐ 

Proszę o certyfikat w formie: Papierowej ☐ 

Elektronicznej ☐ e mail……………………………………………….…………….…………………… 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń Fundacji 
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatności 
i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na www.okst.pl   
do 20 maja 2023 r. 

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać 
potwierdzone przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed 
terminem jest równoznaczny z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy 
uregulować przelewem na podstawie wystawionej i przesłanej FV. 

 

Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 

mailto:renata.bak@okst.pl
http://www.okst.pl/

